
当社は、「ホワイト物流」推進運動の趣旨に賛同し、以下のように取り組むことを宣言します。 最終更新：
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1 A ①

2 A ②

3 A ③

4 A ④

5 A ⑦

6 A ⑬

7 B ①

8 D ①

9 D ②
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「ホワイト物流」推進運動

持続可能な物流の実現に向けた自主行動宣言

企業・組合名 役職 氏名 所在地 主たる事業 ホームページ

サンアロマー株式会社 代表取締役社長 高岡博 東京都 製造業

2023年9月19日

（取組方針）
・事業活動に必要な物流の持続的・安定的な確保を経営課題として認識し、生産性の高い物流と働き方改革の実現に向け、取引先や物流事業者等の関係者との相互理解と協力のもとで、物流の改善に取り組みます。

（法令遵守への配慮）
・法令違反が生じる恐れがある場合の契約内容や運送内容の見直しに適切に対応するなど、取引先の物流事業者が労働関係法令・貨物自動車運送事業関係法令を遵守できるよう、必要な配慮を行います。

（契約内容の明確化・遵守）
・運送及び荷役、検品等の運送以外の役務に関する契約内容を明確化するとともに、取引先や物流事業者等の関係者の協力を得つつ、その遵守に努めます。

分類番号 取組項目 取組内容

物流の改善提案と協力
・取引先や物流事業者から、荷待ち時間や運転者の手作業での荷卸しの削減、附帯作業の合理化等について要請があった場合
は、真摯に協議に応じるとともに、自らも積極的に提案します。

予約受付システムの導入 ・川崎工場においてトラックの予約受付システムを導入し、荷待ち時間の短縮を進めています。今後も継続して改善を行います。

パレット等の活用 ・パレットを活用し、荷役時間削減に努めます。

発荷主からの入出荷情報等の
事前提供

・発荷主として貨物を発送する場合に、物流事業者や着荷主の準備時間を確保するため、入出荷情報等を早めに提供します。

運転以外の作業部分の分離 ・物流事業者から運転業務と運転以外の附帯作業の分離について相談があった場合は、真摯に協議に応じます。

発注量の平準化 ・輸入品の荷卸作業の平準化を目的に、輸入発注量の分散を行います。

PR欄

当社はレゾナックグループの一員として、企業の社会的責任(Corporate Social Responsibility)の取り組みを推進しております。
物流事業者へ委託する運送・保管サービスを含む購買取引についても、原材料調達から製造・販売に至るサプライチェーン全体に
おいて、より一層、社会・環境に配慮した事業活動を進めていくため、サステナブル調達を推進いたします。
具体的には、レゾナックグループ 『サステナブル調達ガイドライン』を、パートナーとの対話を通して共有し、お互いの信頼関係を更
に強固なものとするとともに、協働で遵守していくことにより、お互いの企業価値を向上させることを目指します。

サステナブル調達の推進（株式会社レゾナック）　https://www.resonac.com/jp/corporate/purchase/csr.html

運送契約の書面化の推進 ・運送契約の書面化を推進します。

荷役作業時の安全対策 ・荷役作業を行う場合には、労働災害の発生を防止するため、安全な作業手順の明示を行います。

異常気象時等の運行の中止・中断
等

・サプライヤーからの納入が、自然災害やトラック手配が困難で調整が必要な場合に積極的に納期調整対応をするようにしており、
これからも継続していきます。
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