
当社は、「ホワイト物流」推進運動の趣旨に賛同し、以下のように取り組むことを宣言します。 最終更新：

№

1 Ａ ⑪

2 Ａ ⑫

3 Ｃ ①

4 Ｄ ①

5 Ｆ

6

分類番号 取組項目

京都府 運輸業，郵便業株式会社ＫＡＴＳＵＲＡ 小林真智

（取組方針）
・事業活動に必要な物流の持続的・安定的な確保を経営課題として認識し、生産性の高い物流と働き方改革の実現に向け、取引先や物流事業者等の関係者との相互理解と協力のもとで、物流の改善に取り
組みます。

（法令遵守への配慮）
・法令違反が生じる恐れがある場合の契約内容や運送内容の見直しに適切に対応するなど、取引先の物流事業者が労働関係法令・貨物自動車運送事業関係法令を遵守できるよう、必要な配慮を行います。

（契約内容の明確化・遵守）
・運送及び荷役、検品等の運送以外の役務に関する契約内容を明確化するとともに、取引先や物流事業者等の関係者の協力を得つつ、その遵守に努めます。

http://www.katsura-co.com

新人教育の一貫として毎月第二土曜日に、ベテラン社員の指導のもと荷崩れの無い積み方や、荷締めの仕方を指導し安
全輸送に心掛けています。

喫煙所の分別化、、毎月一回生命保険のファイナンシャルプランナーによる勉強会の推奨、手洗いアルコールスプレーの
設置など。

弊社は主に建築建材料の輸送を取扱いをしている会社ですが、この1年の間には２０代８名３０代２名のドライバーが入社
し、世代交代をこの若手社員に託す考えで進めており、まずは現場作業を覚えるために準中型、中型、、大型免許取得、
ユニック、玉掛けなどの資格の取得、物流コンサルタントによる安全運転や輸送全般の基本を勉強会で学び、またはベテ
ラン社員による実技指導で技術力を身につけ、業務に関わるセミナーがあると受講するなど将来の幹部候補を現在育成
中の会社です。

混雑時を避けた配送

PR欄

契約の相手方を選定する際の
法令遵守状況の考慮

日々の労働拘束時間、休日、残業代など法令遵守にもとずき設定されいる内容であるか契約での重視する項目のひとつ
としてであると考えております。

高速道路の利用

荷役作業時の安全対策

健康経営

「ホワイト物流」推進運動

持続可能な物流の実現に向けた自主行動宣言

企業・組合名 氏名 所在地 主たる事業役職 ホームページ

代表取締役

取組内容

荷主さん依頼の引取り移動高速代は、請求しているが1日の拘束時間がオーバーするようであれば、荷主さんに仕事内容
を時間内に収まるように相談するか、高速代を請求し対応していく事の見直しが必要と考えています。

月々の工事、通行止め情報は運輸局などのお知らせを元に資料をボードに掲載し知らせ、日々についてはリアルタイム
に、混雑状況を確認して、最善のルートを指示し遅配、引取りに対処しており継続しています。


